ANUNT CONCURS

. In vederea trimiterii personalului in misiune la Centrul de Excelentd NATO pentru Operatii de
Stabilitate, de la Vicenza, Italia, Jandarmeria Romana organizeaza selectia pentru incadrarea functiei
cheie de Sef Departament Lectii invitate, previizuti cu gradul de locotenent-colonel (OF 4), durata
turului de serviciu fiind pana la data de 19.06.2023.

Il. Activitatea de selectie se va desfasura in conformitate cu Ordinul MAI nr. 10 din 20 ianuarie
2016, privind stabilirea procedurilor de selectie in vederea trimiterii in misiune a personalului
Jandarmeriei Romane la Centrul de Excelentd NATO pentru Operatii de Stabilitate, a celor specifice
gestionarii raporturilor de serviciu §i alte aspecte organizatorice, iar solicitarile formulate in acest sens vor
fi materializate prin raport personal (conform anexei 1), pani la data de 07.12.2020, ora 15.00 si
transmise la Directia Resurse Umane a IGJR, prin posta electronicd la adresa de email:
dru_l@jr.mai.intranet.

Rapoartele personale prin care se solicitd inscrierea la selectie, trebuie avizate de catre
comandantul / inspectorul sef al unitatii din care face parte solicitantul, iar in continutul acestora solicitantul
trebuie sa mentioneze expres caracterul voluntar al optiunii, sa declare explicit ca accepta neconditionat
termenii si conditiile stabilite Tn legaturad cu participarea la misiune, precum si, in mod concret, faptul ca
indeplinesc fiecare conditie generala, prevazutd la art. 8 din Ordinul MAI nr. 10 / 2016.

I11. Dosarul de candidat (din plastic sau carton cu sistem de prindere a documentelor), in
volum complet, intocmit de compartimentul cu sarcini de recrutare din unitatea unde isi desfasoard
activitatea candidatul, in baza documentelor puse la dispozitie de acesta, va fi trimis de catre structura de
resurse umane a unitatii din care face parte candidatul, la Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane —
secretariatul Directiei Resurse Umane, pana la data de 11.12.2020 (data inregistrarii la secretariatul
Directiei Resurse Umane a IGJR).

Dosarul de concurs va contine:

a) raportul personal prin care se solicita inscrierea la concurs;

b) C.V.-ul candidatului ( de preferat tip europass in limba roméana) ;

c) adeverinta care contine rezultatul ultimului examen de bilant, eliberatd de medicul de unitate;

d) inscris din care s rezulte nivelul de acces la informatii clasificate nationale;

e) doua fotografii tip pasaport;

f) declaratie pe propria raspundere a candidatului, din care sa rezulte ca nu a savarsit fapte de

natura penald si cd nu este cercetat intr-un dosar penal.

g) copii ale diplomelor de studii care atesta pregatirea;

h) copie C.1 si permis de conducere valabil pentru categoria B;

i) copii ale aprecierilor de serviciu pe ultimii 3 ani;

J) adeverinta eliberatd de catre unitatea de provenientd din care sa reiasd vechimea in MAI si in

Jandarmeria Romana, daca se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare, precum si experienta
de lucru in mediul multinational (inclusiv misiuni internationale).

Ordinea documentelor ce fac obiectul dosarului de candidat, va fi cea enumerata mai sus, iar
fiecare dosar va contine opis si va avea scris pe copertd datele de identificare ale candidatului si unitatea
de provenientd.

IV. Candidatii recrutati trebuie sa indeplineasca, in mod cumulativ, urmatoarele conditii:

Conditii generale:

a) sdaiba studiile militare / civile necesare;

b) experienta profesionala minimum 15 ani in MAI din care cel putin ultimii 10 ani in Jandarmeria Romana;

) safifost apreciat n ultimii 3 (trei) ani cu calificativul cel putin ,,Foarte Bun” la aprecierea de serviciu anuala;

d) sa cunoasca limba engleza, potrivit cerintelor misiunii;

e) nu sunt pusi la dispozitic in temeiul art. 89 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) sa fie declarati apt fizic, psihic si medical;

g) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

h) poseda permis de conducere valabil pentru categoria B;

I) sd aiba cel putin 2 ani de la incheierea misiunii - ,,perioada se calculeaza de la data terminarii turului de
serviciu pand la data sustinerii concursului”;

J) sanu fie scutit medical total sau partial.
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Conditii obligatorii prevazute in fisa postului:
- gradul prevazut in fisa postului OF 4 — locotenent-colonel,

(1) Experienta profesionala
a) Abilitatea / experienta de a lucra atat intr-un Stat Major militar cat si civil, in mediul
international;
b) Experienta in misiuni in sprijinul pacii;
c) Experienta in comandamente ale organizatiilor internationale / NATO;
d) Cunoasterea Disciplinei, Standardelor si Procedurilor NATO privind LL;
e) Experienta anterioara speciala in a lucra in mediul international;
f) Cunoasterea procesului de dezvoltare a doctrinei NATO.

(2) Educatie/pregitire:
a) Sa fi absolvit toate formele de pregitire cerute la nivel national pentru gradul respectiv;
b) Studii post-universitare nationale/NATO,;
¢) Licenta sau echivalent.

(3) Acces la informatii clasificate:
Sa aiba acces la informatii clasificate NATO, nivel NATO Secret. Trebuie si fie certificat
inainte de sosirea la post.

(4) Limbi straine (Vorbit, Ascultat, Citit, Scris):
Engleza (nivel SLP) 3/2 — 3/2 — 3/2 — 3/2 (total minim 10).

(5) Cunostinte privind Procesarea Automati a Informatiilor (ADP):
a) Cunostinte de lucru cu varianta actuala de Office.
b) Cunostinte de lucru cu varianta actuala de Adobe Acrobat.
c) Cunostinte de lucru cu instrumentul de email.
d) Cunostinte de lucru privind navigarea pe internet.
e) Cunostinte de lucru privind instrumentele de colaborare.

V. Dispozitii finale.

Prezentul ordin va fi prelucrat in regim de urgenti, pe bazi de semnaturi, cu personalul unitatii
(ofiteri), iar de executarea intocmai a acestuia raspund directorul general /seful directiei / serviciului /
biroului /inspectorul sef /comandantul unitdtii, astfel incat toate cadrele militare care indeplinesc
conditiile de participare si doresc sa se inscrie la aceasta selectie, sa poatd intocmi documentele necesare,
in timp util.

Adresa (conform anexei nr. 2) prin care sunt inaintate rapoartele personale ale solicitantilor trebuie
sa fie insotita, in mod obligatoriu, de tabelul nominal cuprinzand ofiterii care indeplinesc conditiile si
solicitd participarea la selectie, mentionandu-se, gradul, numele, prenumele tatilui si prenumele
solicitantului, unitatea de provenienta, functia pentru care se inscrie, CNP-ul, anul incadrarii in
M.A.l.,, Jandarmeria Romana, calificative, data si rezultatul examinarii psihologice (unde este cazul),
perioada desfasurarii misiunii internationale.

Verificarea cunostintelor la limba englezd va consta intr-o testare eliminatorie (scris si oral)
conform nivelului solicitat in conditiile obligatorii prevazute in fisa postului (enumerate mai sus), Se va
desfasura la o data ulterioara, care va fi comunicata in timp util si care se va desfasura la sediul Scolii de
Aplicatie pentru Ofiteri ,Mihai Viteazul” a Jandarmeriei Romdne.

Testarea psihologica si vizita medicala se vor desfasura la o data ulterioard, care va fi comunicata
in timp util si vor participa doar candidatii care au promovat verificarea la limba engleza.

Concursul va avea loc in perioada 18 - 21.01.2021 la sediul Inspectoratului General al
Jandarmeriei Romane, conform urmatorului program:
- 18.01.2021 proba scrisa la pregatirea de specialitate;
- 21.01.2021 interviul structurat pe subiecte profesionale.
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Candidatii se vor prezenta in data de 18.01.2021 si 21.01.2021 ora 08.00 la sediul Inspectoratului

General al Jandarmeriei Romane avand asupra lor documentele de legitimare si ustensile de scris ( pix
/stilou cu pasta /cerneala de culoare albastra), tinuta de serviciu conform anotimpului.

La concurs pot participa numai candidatii ale ciror dosare de recrutare sunt complet si corect

intocmite, la data depunerii acestora si indeplinesc, in totalitate, conditiile mentionate in prezentul

anunt.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru ocuparea postului — Sef al Departamentului Lectii Invitate din cadrul Centrului de Excelenti

NATO pentru Operatii de Stabilitate

Tematica:

1. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetdtenilor Romaniei.

2. Jandarmeria Romana: organizare, conducere, atributii, personalul, drepturi si obligatii.

3. Valorificarea rezultatelor activitatilor operationale desfasurate la nivelul Ministerului Afacerilor
Interne.

4. Ghidul personalului de specialitate din domeniul lectiilor invatate.

5. Misiunile si operatiile la care participa fortele armate in afara teritoriului statului roman.
Planificarea, trimiterea si retragerea in/din misiuni si operatii ale fortelor armate. Intelegeri tehnice
si transferul de autoritate, conform Legii nr. 121 din 15 iunie 2011 privind participarea fortelor
armate la misiuni si operatii in afara teritoriului statului roman.

6. Participarea Ministerului Afacerilor Interne, prin Jandarmeria Romana, la Centrul de Excelenta
NATO pentru Operatii de Stabilitate.

7. Echivalenta informatiilor nationale clasificate, pe niveluri de secretizare, cu informatiile NATO
clasificate. Clasificarea informatiilor. Declasificarea si trecerea informatiilor clasificate la un nivel
inferior de clasificare.

8. Procedurile de gestionare a raporturilor de serviciu ale cadrelor militare trimise Tn misiune la
Centrul de Excelenta, incheierea misiunii in strainatate inainte de termen si echivalarea evaluarilor
profesionale anuale pentru personalul trimis in misiune la Centrul de Excelenta, conform
prevederilor Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 10/2016.

9. Rolul Centrului de Excelenta NATO pentru operatii de stabilitate (NATO SP COE), conform
Memorandumului referitor la relatia functionala privind Centrul de Excelenta NATO pentru operatii
de stabilitate.

10. Responsabilitatile Centrului de Excelentda NATO pentru operatii de stabilitate (NATO SP COE),
conform Memorandumului referitor la relatia functionala privind Centrul de Excelentda NATO
pentru operatii de stabilitate.

11. Personalul din cadrul Centrului de Excelentd NATO pentru operatii de Stabilitate (NATO SP COE),
conform Memorandumului privind la organizarea, administrarea si functionarea Centrului de
Excelenta NATO pentru operatii de stabilitate.

12. Responsabilitatile suplimentare ale participantilor in cadrul Centrului de Excelentda NATO pentru
operatii de stabilitate (NATO SP COE), conform Memorandumului privind organizarea,
administrarea si functionarea Centrului de Excelentda NATO pentru operatii de stabilitate.

13. Securitatea si confidentialitatea informatiilor in cadrul Centrului de Excelenta NATO pentru operatii
de stabilitate (NATO SP COE), conform Memorandumului privind organizarea, administrarea si
functionarea Centrului de Excelentd NATO pentru operatii de stabilitate.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei — Bucuresti 1991, modificatd si completata prin Legea de revizuire a
Constitutiei Romaniei nr. 429/2003.

2. Legea nr. 550/2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Romane.

3. OMAI 91 din 26.07.2017 pentru aprobarea Metodologiei valorificarii rezultatelor activitatilor
operationale desfasurate la nivelul Ministerului Afacerilor Interne.

4. Ghidul personalului de specialitate din domeniul lectiilor invatate nr. 85.089 din 05.04.2018.

5. Legea 121/15.06.2011 privind participarea fortelor armate la misiuni si operatii in afara teritoriului
statului roman.

6. Ordonanta nr. 36 din 26 august 2015 privind aprobarea participarii Ministerului Afacerilor Interne,

prin Jandarmeria Romana, la Centrul de Excelentd NATO pentru Operatii de Stabilitate, aprobata
prin Legea nr. 328 din 16 decembrie 2015.
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7. Hotarare nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare.
8. Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 10 / 2016 privind stabilirea procedurilor de selectie in
vederea trimiterii in misiune a personalului Jandarmeriei Romane la Centrul de Excelentda NATO
pentru Operatii de Stabilitate, a celor specifice gestionarii raporturilor de serviciu si alte aspecte
organizatorice.
9. Memorandumul de intelegere intre Ministerul Apararii din Republica Italia, Ministerul Apararii din
Republica Ceha, Ministerul de Interne din Republica Franceza, Ministerul Apararii Nationale din
Republica Poloneza, Ministerul Afacerilor Interne din Romania, Ministerul Apararii din Regatul
Spaniei, Ministerul Apararii din Regatul Olandei, Guvernul Republicii Turciei si Comandamentul
Suprem Aliat pentru Transformare referitor la relatia functionald privind Centrul de Excelenta
NATO pentru Operatii de Stabilitate (NATO SP COE)*;
10. Memorandumul de intelegere intre Ministerul Apararii din Republica Italia, Ministerul Apararii din
Republica Ceha, Ministerul de Interne din Republica Franceza, Ministerul Apararii Nationale din
Republica Poloneza, Ministerul Afacerilor Interne din Romania, Ministerul Apardrii din Regatul
Spaniei, Ministerul Apararii din Regatul Olandei, Guvernul Republicii Turciei si Comandamentul
Suprem Aliat pentru Transformare referitor la organizarea, administrarea si functionarea Centrului
de Excelenta NATO pentru Operatii de Stabilitate (NATO SP COE) *.
* Cele doua memorandumuri vor fi puse la dispozitia candidatilor, in format electronic, pe adresele
unitatilor din care fac parte.

NOTA: Se studiazi legislatia actualizatd cu toate modificarile completdrile, actualizdrile,
republicarile intervenite.

Pe timpul desfasurarii probelor de concurs vor fi respectate regulile privind distantarea
fizica intre candidati iar purtarea mastii de protectie este obligatorie pe toata perioada
desfasuririi probelor de concurs. Nerespectarea de ciitre candidati a regulilor precizate atrage
eliminarea acestora din concurs.
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ANEXA 1

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR NESECRET
JANDARMERIA ROMANA Exemplar UNIC
Nr.
A _.11.2020
<
(directia..., USp..., GIM..., 1J]..., BAD, BSIJ, Scoala...., Centrul....)
Grad, nume, prenumele tatalui, prenume...................
CNP
APROB
Imputernicit
INSPECTOR GENERAL AL JANDARMERIEI ROMANE
Colonel
MASTAN ALIN-IONEL
RAPORT

pentru participarea voluntara la activitatea de selectia organizata pentru ocuparea
postului de sef al Departamentului Lectii Invatate din cadrul Centrului de Excelenta
NATO pentru Operatii de Stabilitate (NATO SP COE)

CONTINUT DECIZIA
Am onoarea sa raportez:
Subsemnatul (grad, nume prenume) , avand
functia de in cadrul
din data de , identificat prin
CI/BI seria , nr. sunt de acord sa particip DE ACORD

voluntar la selectia pentru ocuparea postului de sef al

Departamentului Lectii Invitate din cadrul Centrului de

Excelenta NATO pentru Operatii de Stabilitate (NATO SP COE)

in conditiile mentionate de organizatie.

Mentionez ca:

— suntabsolvental ... :

— sunt incadrat in MAI din anul.... si Tn Jandarmeria Romana din
anul .....;

— 1in ultimii trei ani la evaluarea anuald am obfinut urmatoarele
calificative: 2019 - ;2018- ;2017 - ;

— nu sunt pus la dispozitie in temeiul art. 89 din Legea nr. 80/1995
privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— nu ma aflu sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

— posed permis de conducere categoria (A,B,C,CE,D) din anul
2010;

— am participat la urmatoarele misiuni internationale in spijinul
pacii si am experientd anterioard speciald n a lucra Tn mediul
internatonal:

= in anul....la misiunea ...... :
= in anul....la misiunea .....;
— posed cunostinte de procesarea automata a datelor (ADP), astfel:

(directorul general /seful
directiei /serviciului / biroului
/inspectorul sef /comandantul

unitdtii)

CONFIRM
INDEPLINIREA
CONDITIILOR DE
PARTICIPARE
Sef Directie/Serviciu/Birou

Resurse Umane
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- Cunostinte de lucru cu varianta actuala de Office.
- Cunostinte de lucru cu varianta actuala de Adobe
Acrobat.
- Cunostinte de lucru cu instrumentul de email.
- Cunostinte de lucru privind navigarea pe internet.
— Cunostinte de lucru privind instrumentele de
colaborare.
Particip voluntar la activitatea de selectie, accept conditiile de
participare si declar explicit ca accept neconditionat termenii si
conditiile stabilite in legatura cu functia pe care urmeaza sa candidez.

Fata de cele raportate, va rog sa ordonati.

Data: Semnatura:
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ANEXA NR. 2 ADRESA INAINTARE RAPOARTE DE INSCRIERE

MODEL TABEL

PRIVIND RAPORTAREA CADRELOR MILITARE CARE SOLICITA INSCRIEREA LA

CONCURSUL CE SE VA ORGANIZA IN VEDEREA OCUPARII postului de sef al
Departamentului Lectii Invatate din cadrul Centrului de Excelenti NATO pentru Operatii de

Stabilitate (NATO SP COE)

Data Perioada
Numele . examinarii desfasurarii
Nr. (prenumele . Functia An A psihologice pt. misiunii
Grad <1 Unitatea pentru care se CNP incadrare Calificativ 2 . .
crt. tatilui) N . misiuni internationale
prenumele tnserie MAIIJ.R/ internationale
(rezultatul)
sef al
Departament
ului Lectii
invatate din
cadrul
1 Lt.col ION lon ION 13J AB ngtcl;:ulleli:tge 1234567890123 2'222'111 ;8};:22 2020 20.05-
: oL on NATO 2010inJR. | 010/ | APT/INAPT | 20122015
pentru
Operatii de
Stabilitate
(NATO SP
COE)

prescurtarile care vor fi folosite pentru denumirea unitatilor: IGJR, DGJMB, BSIJ, Sc.
de Aplicatie, Usp, 1JJ AR, CPPCJ Ochiuri, SMSJ Drigasani, BAD; PRESCURTARILE
VOR FI FOLOSITE INTOCMAI CA CELE ENUMERATE MAI SUS ;

prescurtarile care vor fi folosite pentru denumirea gradului de It.col.;

la rubrica referitoare la avizul psihologic se va trece doar rezultatul obtinut si data
procesului verbal, fara numarul acestuia ( in situatia in care are testare psihologica
valabild — 6 luni pana la data desfasurarii concursului);

ATENTIE!!! Rezultatul testarilor psihologice este valabil timp de 6 luni, iar ca
data de referinta este data concursului;

SE VA RESPECTA INTOCMAI MODELUL DE TABEL ANEXAT, PRECIZARILE
FACUTE, IAR DATELE VOR FI REDACTATE iN TIMES NEW ROMAN - 9 —
VALABIL PENTRU TOATE UNITATILE.
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