I. Tn vederea participarii la Comandamentul permanent al FJE, Jandarmeria Romana
organizeaza selectia pentru incadrarea functiei de Adjunct al Sefului de Stat-Major (pentru
logistici) al EUROGENDFOR PHQ din cadrul Comandamentului Permanent al Fortei de
Jandarmerie Europene, de la Vicenza — Italia, prevazuta cu gradul de locotenent-colonel (OF 4 —
Stanag 2116-NATO) cu durata turului de serviciu pana la data de 31.07.2021.

Il.  Activitatea de selectie se va desfasura in conformitate cu Ordinul MAI nr. 124 din
30.09.2015 privind stabilirea procedurilor de selectie in vederea trimiterii in misiune a personalului
Jandarmeriei Romane la Comandamentul permanent al Fortei de Jandarmerie Europeand, a celor
specifice gestionarii raporturilor de serviciu si alte aspecte organizatorice, iar solicitarile formulate in
acest sens vor fi materializate prin raport personal (conform anexei 1), pana la data de 12.09.2019,
ora 15.00, depus personal la secretariatul Directiei Resurse Umane a IGJR, ori prin posta electronica la
adresa de email: dru_1@jr.mai.intranet.

Rapoartele personale prin care se solicitd inscrierea la selectie, trebuie avizate de catre
comandantul / inspectorul sef al unitatii din care face parte solicitantul, iar in continutul acestora
solicitantul trebuie sa mentioneze expres caracterul voluntar al optiunii, sa declare explicit ca accepta
neconditionat termenii §i conditiile stabilite In legaturd cu participarea la misiune, precum si, in mod
concret, faptul ca indeplinesc fiecare conditie generald, prevazutd la art. 9 din Ordinul MAI nr. 124 /
2015.

I11. Dosarul de candidat (din plastic sau carton cu sistem de prindere a documentelor), in
volum complet, intocmit de compartimentul cu sarcini de recrutare din unitatea unde isi desfasoara
activitatea candidatul, in baza documentelor puse la dispozitie de acesta, va fi depus personal pana la
data de 19.09.2019, sau trimis de catre structura de resurse umane a unitatii din care face parte
candidatul, la Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne — secretariatul Directiei Resurse Umane,
pana la data de 19.09.2019 (data inregistrarii la secretariatul Directiei Resurse Umane).

Dosarul de concurs va contine:

a) raportul personal prin care se solicita inscrierea la concurs;

b) C.V.-ul candidatului ( de preferat tip europass in limba roména) ;

c) adeverinta care contine rezultatul ultimului examen de bilant, eliberata de medicul de

unitate;

d) inscris din care sa rezulte nivelul de acces la informatii clasificate nationale;

e) doua fotografii tip pasaport;

f) declaratic pe propria raspundere a candidatului, din care sa rezulte ca nu a savarsit fapte de
naturd penala si ca nu este cercetat intr-un dosar penal.

g) copii ale diplomelor de studii care atesta pregatirea;

h) copie C.I. si permis de conducere valabil pentru categoria B;

i) copii ale aprecierilor de serviciu pe ultimii 3 ani;

J) adeverinta eliberata de catre unitatea de provenientd din care sa reiasa vechimea in MAI si
in Jandarmeria Romana, daca se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare, experienta de
lucru in mediu international (inclusiv misiuni internationale), precum si experienta in
domeniul logistic, administrativ si planificare.

Ordinea documentelor ce fac obiectul dosarului de candidat, va fi cea enumerata mai sus, iar
fiecare dosar va contine opis si va avea scris pe coperti datele de identificare ale candidatului si
unitatea de provenienta.

IVV. Candidatii recrutati trebuie sa indeplineasca, in mod cumulativ, urmatoarele conditii:
Conditii generale:
a) saaiba studiile militare / civile necesare;
b) experienta profesionala minimum 15 ani in MAI din care minimum 10 ani in Jandarmeria Roméans;
C) sa fi fost apreciat n ultimii 3 (trei) ani cu calificativul cel putin ,,Foarte Bun” la aprecierea de serviciu
anuala;
d) sa cunoasca limba engleza, potrivit cerintelor misiunii;
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e) nu sunt puse la dispozitie in temeiul art. 89 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

) sd fie declarati apt fizic, psihic si medical,

g) nuse afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

h) poseda permis de conducere valabil pentru categoria B;

1) saaiba cel putin 2 ani de la incheierea misiunii - ,,perioada se calculeaza de la data termindrii turului de
serviciu pana la data sustinerii concursului”;

J) sdnu fie scutit medical total sau partial.

Conditii obligatorii prevazute in fisa postului:
- gradul prevazut in fisa postului OF 4 — locotenent-colonel,;

(1) Experienti profesionali si pregitire

a) Experientd in domeniul managementul problematicilor politienesti, in special n
domeniul logistic si aspectelor administrative;

b) Experientd in domeniul logistic, administrativ si planificare;

c) Experientda in munca de politie in domeniul gestionarii crizelor internationale;

d) Competente de negociere, dobandite de preferat in mediul international;

e) Absolvirea Colegiului Superior de Stat Major la nivel national sau international, sau
orice alt curs de management superior echivalent acestuia.

(2) Permis de acces la informatii clasificate:
NATO/EU SECRET, eliberat inainte de sosirea la PHQ;

(3) Limbi striine (Ascultare, Vorbire, Citire si Scriere):
Limba engleza la nivelul Profilului Lingvistic Standardizat (SLP) 3.3.3.3., prevazut de
STANAG 6001-NATO, editia a 4-a.

(4) Cunostinte privind Procesarea Automati a Informatiilor (ADP):
a) Procesare Word: cunostinte de lucru.
b) Spreadsheet: cunostinte de lucru.
C) Prezentare grafica: cunostinte de lucru.
d) Instrumente privind managementul proiectelor: cunostinte de baza.
e) Baze de date: cunostinte de utilizator.
f) Sistemul E-mail: cunostinte de lucru.

(5) Permis de Conducere
Ofiterul trebuie sa indeplineasca toate cerintele medicale nationale pentru a fi apt sa conduca
autovehicule. Acesta trebuie sa detina un permis de conducere national valabil, in eventualitatea
in care 1 se solicitd sa conduca autovehicule ale EGF.

V. Dispozitii finale.

Prezentul ordin va fi prelucrat in regim de urgenta, pe bazia de semnitura, cu personalul
unitatii (ofiteri), iar de executarea intocmai a acestuia raspund directorul general /seful directiei /
serviciului / biroului /inspectorul sef /comandantul unitatii, astfel incat toate cadrele militare care
Indeplinesc_conditiile de participare si doresc sa se inscrie la aceasta selectie, sa poata intocmi
documentele necesare, in timp util.

Adresa (conform anexei nr. 2) prin care sunt inaintate rapoartele personale ale solicitantilor
trebuie sa fie insotitd, in mod obligatoriu, de tabelul nominal cuprinzand ofiterii care Tndeplinesc
conditiile si solicita participarea la selectie, mentionandu-se, gradul, numele, prenumele tatalui si
prenumele solicitantului, unitatea de provenienta, functia pentru care se inscrie, CNP-ul, anul
incadrarii in M.A.L., Jandarmeria Roméanai, calificative, data si rezultatul examinarii psihologice
(unde este cazul), perioada desfasurarii misiunii internationale.

Verificarea cunostintelor la limba engleza va consta intr-o testare eliminatorie (scris si oral)
conform nivelului solicitat in conditiile obligatorii previzute in fisa postului (enumerate mai sus),
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sustinuta Tn data de 26.09.2019 la sediul Scolii de Aplicatie pentru Ofiteri ,Mihai Viteazul” a
Jandarmeriei Romane.

Testarea psihologica si vizita medicala se vor desfasura la o data ulterioara, care va fi
comunicata in timp util si vor participa doar candidatii care au promovat verificarea la limba engleza.

Concursul va avea loc in perioada 10.10 - 15.10.2019 la sediul Inspectoratului General al
Jandarmeriei Romane, conform urmatorului program:
- 10.10.2019 proba scrisa la pregatirea de specialitate;
- 15.10.2019 interviul structurat pe subiecte profesionale.

Candidatii se vor prezenta in data de 10.10.2019 si 15.10.2019 ora 08.00 la sediul
Inspectoratului General al Jandarmeriei Roméne avind asupra lor documentele de legitimare §i
ustensile de scris ( pix /stilou cu pasta /cerneala de culoare albastra), tinuta pantalon, bluzon, camasa
cu cravata.

La concurs pot participa numai candidatii ale caror dosare de recrutare sunt complet si
corect intocmite, la data depunerii acestora si indeplinesc, in totalitate, conditiile mentionate in
prezentul anunt.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
de studiu pentru concursul de ocupare a functiei de
ADJUNCT AL SEFULUI DE STAT MAJOR PENTRU LOGISTICA (Locotenent-colonel)
din Comandamentul Permanent al Fortei de Jandarmeriei Europene, de la Vicenza-Italia

A. TEMATICA
1. Aderarea Romaniei la Tratatul dintre Regatul Spaniei, Republica Franceza, Republica Italiana,
Regatul Tarilor de Jos si Republica Portugheza privind crearea Fortei de Jandarmerie
Europeana, EUROGENDFOR;
2. Participarea fortelor armate la misiuni si operatii in afara teritoriului statului roman;
3. Organizarea si desfasurarea achizitiilor publice de bunuri si servicii de catre unitagile
M.A.l. Atribuirea contractelor de achizitic publica de catre unitatile M.A.L;
Raspunderea materiala a militarilor;
Organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului in unitatile M.A.L.;
Reglementari privind acceptarea donatiilor, darurilor manuale, comodatelor si sponsorizarilor in
Ministerul Afacerilor Interne.
7. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiillor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
8. Reguli si politici contabile in cadrul Ministerului Afacerilor Interne;
9. Reguli privind dotarea, evidenta, pastrarea, controlul, portul, manipularea si folosirea
armamentului, munitiilor si a tehnicii speciale specifice;
10. Asigurarea tehnica de autovehicule 1n unitatile M.A.L;
11. Hranirea efectivelor M.A.l. Tn timp de pace;
12. Echiparea militarilor, compunerea si portul uniformei militare;
13. Asigurarea tehnica a constructiilor aflate in administrarea M.A.L;
14. Normele de stabilire a parametrilor necesari desfasurarii activitatii in spatiile M.A.L;
15. Utilizarea unor spatii aflate in administrarea M.A.L.

SR o

B. BIBLIOGRAFIA
1. Legea nr. 148 din 21.10.2014 pentru aderarea Romaniei la Tratatul dintre Regatul Spaniei,
Republica Franceza, Republica Italiand, Regatul Tarilor de Jos si Republica Portugheza privind
crearea Fortei de Jandarmerie Europeanda, EUROGENDFOR, semnat la Velsen la 18 octombrie
2007,
2. Legea nr. 121 din 15 iunie 2011 privind participarea fortelor armate la misiuni §i operatii in
afara teritoriului statului roman;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Legea nr. 98 din 19.05.2016 privind achizitiile publice;

Hotirarea Guvernului nr. 395 din 02.02.2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Instructiunile M.A.l. nr. 114 din 22.07.2013 privind raspunderea materialda a personalului
pentru pagubele produse Ministerului Afacerilor Interne;

O.U.G. nr. 121 din 28 august 1998 privind raspunderea materiala a militarilor;

Ordinul M.F.P. nr. 2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

Ordinul M.A.IL. nr. 231 din 25 septembrie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului in unitatile Ministerului
Administratiei si Internelor;

Ordinul M.A.l. nr. 53 din 16.05.2017 privind acceptarea donatiilor, darurilor manuale,
comodatelor si sponsorizarilor in Ministerul Afacerilor Interne.

Ordinul nr. 1.792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta i raportarea angajamentelor bugetare si legale

Ordinul M.A.1. nr. 126 din 19 august 2016 pentru aprobarea Regulilor si politicilor contabile
n cadrul Ministerului Afacerilor Interne;

Ordinul 1.G.J.R. nr. 8 din 07.04.2014 privind dotarea, evidenta, pastrarea, controlul, portul
manipularea si folosirea armamentului, munitiilor si a tehnicii speciale specifice pentru
indeplinirea misiunilor de cétre structurile Jandarmeriei Romane;

Ordinul M.1.R.A. nr. 599 din 01.09.2008 pentru aprobarea Normativului privind asigurarea
tehnica de autovehicule a structurilor M.I.R. A.;

Ordinul M.A.I. nr. 136 din 08.11.2017 pentru aprobarea Regulilor de aplicare a normelor de
hrand, a Regulilor privind organizarea si functionarea popotelor, a structurii normelor de hrana
pentru animalele de serviciu, precum si a structurii normelor de dotare cu bunuri materiale
necesare aprovizionarii, depozitarii si pastrarii produselor alimentare, prepararii, transportului si
servirii hranei 1n unitatile Ministerului Afacerilor Interne, pe timp de pace;

Hotidrirea Guvernului nr. 1850 din 22.12.2005 privind stabilirea uniformei personalului
militar din Jandarmeria Romana, a insemnelor distinctive, a formei si continutului insignei si ale
documentelor de legitimare a acestuia, precum si a siglei Jandarmeriei Romane;

Ordinul M.A.l. nr. 262 din 06.08.2007 privind aprobarea Regulamentului pentru compunerea
si portul uniformei militare, precum si a Regulilor pentru aplicarea normelor privind echiparea
militarilor;

Instructiunile M.A.I. 664 din 28.11.2008 privind normele de asigurare tehnica a constructiilor
aflate in administrarea M.A.1.;

Ordinul M.A.l. nr. 633 din 10.10.2008 privind normele de stabilire a parametrilor necesari
desfasurarii activitatii in spatiile M.A.L.;

Ordinul M.A.l. nr. 243 din 28.10.2011 privind utilizarea unor spatii aflate in
administrarea M.A.l.

NOTA: Se studiazi legislatia actualizati cu toate modificirile si actualizarile intervenite.
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