MINISTERUL AFACERILO INTERNE
JANDARMERIA ROMANA
Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane
Directia Resurse Umane

ANUNT

Unitatile cu sarcini de recrutare ale Jandarmeriei Romane recruteaza candidati pentru
participarea la concursurile de admitere in institutiile de invatamant ale Ministerului Afacerilor
Interne sau ale M.Ap.N. care pregatesc personal necesar nevoilor Ministerului Afacerilor Interne,
sesiunea 2017.

In conformitate cu prevederile legale in vigoare, unitatile mentionate anterior desfasoara
activitafi de recrutare a candidatilor si de asigurare a publicitatii pentru urmatoarele institutii de
invatdmant, dupa cum urmeaza:

a) Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” Bucuresti:

— 5 locuri alocate Jandarmeriei Romane la Facultatea de Stiinte Juridice si
Administrative, pentru invatamantul cu frecventd — domeniul de licentd ,,.Drept”, programul de
studii universitare de licentd ,,Drept”;

— 50 locuri alocate la Facultatea de Jandarmi pentru invatamantul cu frecventa —
domeniul de licentd ,,Stiinte militare, informatii si ordine publica”, programul de studii
universitare de licentd/specializarea ,,Ordine si siguranta publica” (din care 2 locuri pentru romi, 2
locuri pentru maghiari si 2 locuri pentru alte minoritati), astfel:

— 49 locuri alocate Jandarmeriei Romane;
— 1loc alocat IGAvV;

— 5 locuri alocate Jandarmeriei Romane la Facultatea de Politie pentru invatamantul
cu frecventa redusd — domeniul de licentd ,,Stiinte militare, informatii si ordine publicd”,
programul de studii universitare de licenta/specializarea ,,Ordine si siguranta publica”.

b) Scoala Militara de Subofiteri Jandarmi ,,Grigore Alexandru Ghica” Dragasani —
180 locuri (din care 3 locuri pentru romi si 2 locuri pentru alte minoritati), astfel:
— 174 locuri alocate Jandarmeriei Romane;
— 6 locuri alocate S.P.P.

¢) Scoala Militara de Subofiteri Jandarmi ,,Petru Rares” Falticeni — 175 locuri
alocate Jandarmeriei Romane (din care 3 locuri pentru romi si 2 locuri pentru alte minoritati).

d) Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Ziaganescu” —
Boldesti — 3 locuri de Maistru militar auto alocate Jandarmeriei Romane.

e) Academia Fortelor Terestre ,,Nicolae Bailcescu” Sibiu — 22 locuri alocate M.A.I.
conform specialitatilor, astfel:

— 2 locuri — Managementul organizatiei — Artilerie si rachete;

— 1 loc — Managementul organizatiei — Auto;

— 3 locuri — Managementul sistemelor de comunicatii militare — Comunicatii si

informatica;
— 12 locuri — Management economico-financiar — Finante-contabilitate;
— 4 locuri — Administratie publica — Intendenta;



f) Academia Tehnica Militara Bucuresti — 38 locuri alocate M.A.l. conform
urmatoarelor specialitati, astfel:

— 2 locuri — Armament, aparatura artileristica si sisteme de conducere a focului;,

— 5 locuri — Materiale energetice si aparare CRBN;

— 4 locuri — Sisteme pentru baraje de mine, distrugeri si mascare;

— 4 locuri — Blindate, automobile si tractoare;

— 2 locuri — Constructii si fortificatii;

— 4 locuri — Topogeodezie si automatizarea asigurarii topogeodezica;

— 5 locuri — Echipamente si sisteme electronice militare;

— 3 locuri — Comunicatii pentru aparare si securitate;

— 5 locuri — Ingineria si securitatea sistemelor informatice militare;

— 4 locuri — Calculatoare si sisteme informatice pentru aparare si securitate nationala.

g) Institutul Medico-Militar — 5 locuri alocate M.A.L. (Directia Medicala),
specialitatea militara ,, Medicina generala”.

h) Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coandid” — Facultatea de Management
Aeronautic, 12 locuri alocate M.A.l. (IGAV),

— 10 locuri — Management in aviatie — Aviatie piloti;

— 2 locuri — Managementul traficului aerian — Controlor Trafic Aerian;

i) Academia Navali ,, Mircea cel Batrdn” Constanta — Facultatea de Inginerie
Marina, 4 locuri alocate M.A.lL., specialitatea militara ,, Navigatie, Hidrografie si echipamente
navale”.

j) Universitatea Nationala de Aparare ,,Carol 17, 2 locuri alocate M.A.lL,

specialitatea militara ,, Logistica”.

k) Scoala Militara de maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,, Basarab I”
Pitesti — 12 locuri alocate M.A.I. conform specialitatilor, astfel:

— 2 locuri — Armament si instalatii de lansare;

— 2 locuri — Auto;

— 1 loc - Geniu;

— 1 loc — Constructii;

— 2 locuri — Tehnica de comunicatii;

— 2 locuri — Operare si mentenanta echipamente de comunicatii;

— 2 locuri — Intendenta.

1) Scoala Militara de Maistri Militari a Fortelor Navale ,,Amiral Ion Murgescu”
Constanta — 14 locuri alocate M.A.I. conform specialitatilor, astfel:
— 2 locuri — Artilerie navala si antiaeriana;
— 4 locuri — Timonier si tehnica de navigatie navala;
— 2 locuri — Comunicatii navale si observare semnalizare;
— 6 locuri — Motoare si instalatii electrice navale;

Pentru a participa la concursurile de admitere in institutiile de Tnvatamant ale Ministerului
Afacerilor Interne, persoanele care intentioneaza sa candideze trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
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C) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;

e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti, sau sa ii implineasca in cursul anului in care
participa la concursul de admitere;

f) sa fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat;

g) sa aiba un comportament corespunzator cerintelor de conduita admise si practicate in
societate;

h) sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i) sanu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

j) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau s nu le fi Tncetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

I) sa aiba varsta de pana la 27 de ani, impliniti in anul participarii la concursul de admitere;

m) sa aiba inaltimea de minimum 1,70 m barbatii si 1,65 m femeile; candidatii pentru
institutiile de formare a ofiterilor si agentilor de politie de frontiera pentru specializarea
marind trebuie sa aiba inaltimea de minimum 1,60 m;

n) sa nu aiba semne particulare evidente sau tatuaje neacoperite de vestimentatie, in tinuta
de vara;

0) sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de invatamant de nivel liceal n state membre ale
Uniunii Europene 1n care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

p) sa nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant;

Aptitudinea/inaptitudinea prevazuta la lit. d) se constatd de structurile de specialitate ale
MAI, printr-o examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in
domeniu. In situatia in care se constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de
recrutare Inceteazd pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se susfine Tnaintea
examinarii medicale.

Dovada indeplinirii conditiei prevazute la lit. f) se face cu diploma sau cu adeverinta care
indeplineste conditiile de valabilitate, din care sd rezulte faptul cd au sustinut si promovat
examenul de bacalaureat.

Candidatii care au promovat concursul de admitere in institutiile de invatamant nu trebuie
sd aiba calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic.

Maistrii militari/subofiterii care se Tnscriu la concursul de admitere pe locurile aprobate la
programul de studii universitare de licentd "Ordine si siguranta publica" din Academia de Politie
"Alexandru Ioan Cuza", forma de invatamant cu frecventa redusa, potrivit locurilor aprobate
pentru MAI si repartizate unitatilor militare beneficiare, trebuie sd indeplineasca baremele si
criteriile de aptitudine medicala, fizica si psihologica (sa fie apti din punct de vedere medical, fizic
si psihologic), precum si urmatoarele criterii specifice de recrutare:

a) la data Tnscrierii au 0 vechime de minimum 1 an in cadrul structurilor MAI, in calitate de
maistru militar, subofiter sau agent de politie;

b) au obtinut calificativul de cel putin "foarte bun", la ultima apreciere de serviciu anuala;

C) nu sunt pusi la dispozitie ori nu sunt suspendati din functie in conditiile art. 16 alin. (2) din
Anexa nr. 7 la O.M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane n
unitdtile militare ale Ministerului Afacerilor Interne (Cadrul militar este pus la dispozitie
cand este trimis in judecatd sau judecat de catre instantele judecatoresti in stare de libertate
pentru fapte in legaturd cu exercitarea atributiilor functiei in care este incadrat) si art. 20 lit.
a) si b) din anexa nr. 7 la ordin (Cadrul militar se suspenda din functie de drept in
urmadtoarele situatii: a) este arestat preventiv sau se afla in arest la domiciliu; b) se afla sub
control judiciar sau control judiciar pe cautiune si s-a dispus interdictia exercitarii
profesiei).
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d) nu sunt sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
e) au varsta de pana la 40 de ani, impliniti in anul participarii la concursul de admitere.
Daca pana la momentul inmatricularii intervine una dintre situatiile prevazute la literele c)
sau d), inmatricularea nu se realizeaza.

Recrutarea candidatilor pentru admiterea in institutiile de Invatamant care pregatesc
personal pentru nevoile MAI se realizeaza in raport de domiciliul/resedinta inscris/a in cartea de
identitate si specialitatea pentru care opteaza candidatii, conform ofertei educationale.

Locurile la institutiile de invatamant care pregatesc personal pentru nevoile MAI sunt
comune pentru femei si barbati, cu exceptia specialitatilor pompieri si aviatie piloti, pentru care
sunt recrutati exclusiv barbati.

Pentru admiterea la institutiile de invatamant din sistemul de aparare, ordine publica si
securitate nationald, altele decat cele din subordinea MAI, pe locurile rezervate MAI, candidatii
trebuie sa indeplineasca in mod suplimentar, dupa caz, si criteriile specifice de recrutare prevazute
de acestea.

In vederea participarii Ia concursul de admitere, candidatii sustin evaluarea psihologica si
examinarea medicala.

Examinarea medicala si evaluarea psihologica sunt gratuite, conform reglementarilor legale
in vigoare, cu exceptia examindrilor suplimentare.

Pentru anumite specialitati/specializari este necesara obtinerea unor avize medicale si
psihologice/psihotehnice suplimentare (ex.: pompieri §i protectie civila, auto, aviatie, marina etc.);

Dupa examinarea generald si masurarea indicilor antropometrici, in situatia observarii
directe a existentei la candidati a diverselor semne particulare sau tatuaje neacoperite de
vestimentatie, in tinuta de vara ori in situatia in care indltimea nu corespunde criteriului minim de
1,65 metri pentru femei, 1,70 metri pentru barbati, candidatului nu i1 se intocmeste dosar de
recrutare i este informat cu privire la acest aspect.

Fisa medicald se incheie pentru candidatul care indeplineste cumulativ toate criteriile
medicale, prin acordarea avizului ,apt" pentru admiterea in institutiile de Invatimant care
pregatesc personal pentru nevoile MAL.

Evaluarea psihologicd a candidatilor se realizeazd de specialisti din cadrul Centrului de
Psihosociologie al MALI, potrivit planificarii.

Candidatii etnici/minoritari care se Inscriu pentru locurile alocate distinct acestora declara
pe propria raspundere apartenenta la etnia/minoritatea respectiva si depun o adeverinta emisa de o
organizatie etnicd/minoritara, constituitd potrivit legii.

Candidatii pot opta pentru una sau mai multe institutii de Tnvatdmant universitar sau scoli
postliceale, In masura in care graficele/calendarele concursurilor de admitere realizate de catre
institutiile organizatoare permit participarea la probele de concurs, caz in care se constituie dosare
distincte corespondente numarului de optiuni.

Candidatii care au dosarele de recrutare corect si complet intocmite prezintd la sediul
institutiei de Invatdmant pentru care au optat, in vederea inscrierii la concursul de admitere,
urmatoarele documente:

— cartea de identitate sau pasaportul, in original;

— diploma de bacalaureat sau adeverinta eliberata de liceu in care se mentioneaza notele
obtinute la probele de examen, media generald de la bacalaureat, mediile obtinute 1n anii
de liceu, termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberata diploma, precum si foaia
matricold a studiilor liceale, n original sau in copii legalizate (numai pentru absolventii
promotiei anului in curs);

— alte documente solicitate prin metodologiile / regulamentele de admitere (ex.: acte de
studii In original, dovada achitarii contravalorii taxei de inscriere la concurs pentru
candidatii ia Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza" si la alte institutii de
invatamant la care MAI are locuri aprobate, avize pentru dovedirea unor aptitudini etc.).
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Candidatii declarati ,,admis" au obligatia sa depund, in vederea inmatricularii, la inceperea
anului scolar/universitar, diploma de bacalaureat, in original, la institutia de Invatamant.
Neprezentarea, in termenul stabilit, a diplomei, Tn original, din vina exclusiva a candidatului,
conduce la neinmatriculare.

Pentru a fi inmatriculati in anul I de studii, candidatii declarati "admis" in institutiile de
invatamant superior ale MAI, cu exceptia celor care au absolvit studiile liceale in anul participarii
la concursul de admitere in institutia de invatamant superior, trebuie sa depuna la secretariatul
institutiei de invatamant superior, odatd cu cererea de inmatriculare, dovada achitarii contravalorii
studiilor superioare de lunga durata, studiilor universitare de licentd sau echivalente acestora, in
situatia In care au beneficiat gratuit de scolarizare in cadrul unui astfel de program de studii
universitare finantate de la bugetul de stat, sau, dupa caz, o declaratie din care sa rezulte ca nu au
beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare de licentd
sau echivalent.

Tematica si bibliografia pentru concursul de admitere se posteaza pe site-ul fiecarei
mstitutii de invatdmant.

Etapele de desfasurare a probelor de concurs pentru admiterea la alte institutii de
invatamant pe locurile MAI sunt afisate pe site-ul oficial al fiecarei institutii de invatamant.

Relatii suplimentare, precum si indrumarea candidatilor pentru nscrierea la concursurile
de admitere 1n institutiile militare de invatamant care pregatesc personal pentru nevoile MAI,
sesiunea 2017, se pot obtine de la structurile de resurse umane cu sarcini de recrutare din
subordinea Inspectoratului General al Jandarmeriei Romane sau la Serviciul Recrutare, Tncadrare
si Promovare Personal din cadrul Directiei Resurse Umane a IGJR la numarul de telefon:
021.409.61.78, in zilele de luni — vineri, in intervalul orar 08.00 — 16.00.
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